
附件 1

宜昌点盛投资开发有限公司招聘简章

一、财务岗 1名(年薪 8-12 万）

1. 本科及以上学历，有学士及以上学位；

2.年龄30周岁以内,具有5年及以上大型国有企业财务管理经验或硕

士研究生及以上学历可放宽至 35岁周岁以内；

3.熟悉会计核算流程，能独立处理全盘帐务；熟悉国家财税法规政策、

财务制度和会计准则；具备全面预算编制、费用分析及成本控制等能

力；

4.熟练使用财务管理软件和 office 软件

5.沟通表达能力强，逻辑思维清晰，工作认真负责，上进有责任心，

抗压能力强 。

二、行政岗 1名（年薪 7-12 万）

1. 本科及以上学历，有学士及以上学位，中共党员，行政管理、人

力资源管理、中文、法律等相关专业；

2.有行政岗位 3 年及以上的相关工作经验，具有大型国有企业党建工

作经验优先，年龄 30周岁以内，硕士研究生及以上学历可放宽至 35

岁周岁以内；

3.有亲和力，具有较强的沟通协调能力；

4.具备良好的职业素质，有较强的保密意识和服务意识；

5.熟练运用 Excel、Word、PPT 等办公软件，具有较强的文字功底。

三、投资管理岗 1 名(年薪 8-14 万）

1.本科及以上学历，有学士及以上学位，年龄 30 周岁以内，硕士研

究生及以上学历可放宽至 35周岁以内。

2.经济类、财务类、金融类，同时具备法学类专业背景优先。

3.具有 5 年以上相关工作经验，熟悉投资管理工作逻辑，具有独立的



投后项目跟踪及分析能力，具有国有企业投资管理工作经验或单独负

责过投资项目的优先。

4.熟悉股权投资所涉及尽调、审计、评估、交易相关基本流程；了解

股权投资投后跟踪的基本风险控制点；具有出色的文字写作能力和较

强的公文处理能力，熟练操作电脑办公软件。

5.具备较强的责任心，工作严谨细致，作风踏实；具备较强的组织协

调能力、执行能力、沟通能力；具有良好的相容性和团队合作精神。

四、风险管理岗 1 名(年薪 8-14 万）

1. 本科及以上学历，有学士及以上学位，法律、审计、金融、投资

等相关专业，持有注册会计师、国家司法资格证书、拥有执业律师资

格证书者优先，年龄 30周岁以内，硕士研究生及以上学历可放宽至

35周岁以内；

2.具有 5 年以上房地产、金融企业风控类团队管理经验，熟悉相关政

策法规，对企业运营中各类法律事务特别是劳动法、公司法、投资法

以及诉讼法律事务有较强的处理能力及实操经验；

3.能够独立进行合同管理和审核工作，对公司运营中的各种潜在法律

风险进行梳理、识别，并提出规避、化解方案；

4.熟悉业务操作要求、流程及相关政策，掌握对应所需的知识，了解

公司上市、投资以及收并购等相关事宜，能够进行法律尽职调查者优

先；

5.法务观念及责任心强，文字功底好，有较强的学习能力、沟通能力、

工作责任心，适应接受能力强。

五、合同管理岗 1 名(年薪 8-12 万）

1. 本科及以上学历，有学士及以上学位，工程造价、工程管理、土

木工程、经济管理等相关专业

2.具有工程师、经济师中级及以上职称，持注册一级造价工程师、咨

询工程师（投资）者优先考虑；



3.3 年以上大型房地产企业同岗位工作经验，5 年以上预决算编审、

成本管理等相关经验，年龄 30 周岁以内，硕士研究生及以上学历可

放宽至 35周岁以内；

同等条件下有央企（大型国企）工作背景的优先；

4.具有良好的语言表达能力、较好的组织管理及较强的沟通能力；

5.熟悉当地市场，了解当地工程管理相关规范；

6.较强的识图能力、理解能力、文字处理能力、语言表达能力；

7.较强的工程造价编审能力及扎实的工程施工专业知识；

8.品行端正，作风正派，勤奋敬业，思维敏捷，具有较强的团队意识

和协作精神；

9.计算机技能熟练操作造价相关软件及 OFFICE 办公软件。

六、项目经理岗 1 名(年薪 12-17 万）

1. 本科及以上学历，有学士及以上学位，土木工程、市政、路桥等

相关专业，工程师职称及以上，具有注册一级建造师、一级造价师者、

监理工程师者可放宽至全日制大专学历；

2.4 年以上公路、铁路、市政路桥大型施工央企工作经验，有至少 2

个大中型市政路桥项目工程管理相关部门负责人任职经历，年龄 40

周岁以内；

3.精通路桥工程施工流程和施工管理要点，能独立解决施工中遇到的

技术、质量、安全等各类问题，具备对项目成本、进度、质量、安全

等的整体把控能力，熟悉相关法律、法规和政策；

4.具有较强的团队建设能力和组织协调能力，优秀的判断能力和技术

需求转化能力，优秀的目标管理能力和问题解决能力；

5.高级及以上职称的专业带头人、专家型技术人才以及具备丰富经验

的工程管理、商务管理人员和获一次及以上鲁班奖、白玉兰奖或其他

同等奖项优先。

七、质量安全管理岗 1 名(年薪 8-12 万）



1. 本科及以上学历，有学士及以上学位，工程类、安全类等相关专

业，工程师职称及以上；

2.具有国家注册安全工程师证者优先；

3.5 年以上建筑、市政大中型项目质量安全管理工作经历，具备大型

施工央企工作经历优先，年龄 30 周岁以内，硕士研究生及以上学历

可放宽至 35周岁以内；

4.精通安质环监督管理的专业知识和技能，熟悉相关领域法律法规和

标准；

5.了解工程各阶段施工流程、风险事项、熟练识别工程各阶段危险源；

6.具备较强的沟通协调能力及书面表达能力。

八、项目现场代表 1 名(年薪 8-12 万）

1、本科及以上学历，有学士及以上学位，土木工程、市政、路桥等

相关专业；年龄 30周岁以内，硕士研究生及以上学历可放宽至 35周

岁以内；

2、3 年以上公路、铁路、市政路桥施工工作经验，有至少一个大中

型市政路桥项目技术主管任职经历，具备大型施工央企工作经历优先；

3.熟悉路桥工程技术专业知识和项目管理有关理论，熟悉路桥施工技

术管理规范和工作流程，熟悉相关法律、法规和政策，掌握路桥项目

施工全过程；

4.具有较强的团队建设能力和组织协调能力，优秀的判断能力和技术

需求转化能力，优秀的目标管理能力和问题解决能力。


